Der natirliche Verbindungspunkt
zwischen Arbeit und Lernen.

Ein Al Companion fUr nachhaltige Kompetenzent-
wicklung - direkt im Arbeitsalltag.

~Lernen und Arbeiten gehdren nicht in getrennte
Welten - sondern in einen gemeinsamen Kreislauf.*

. HAJO NOLL
Al Companion

Mit LOOP hat Siien einen Al Companion entwickelt, der Mitarbeitende bei der Arbeit unterstitzt und
gleichzeitig Kompetenzentwicklung ermdoglicht. Wéhrend Siien die technologische Entwicklung und
Bereitstellung verantwortet, bringt Canudo die didaktische Expertise ein, um die Lésung auf konkrete
Kundenszenarien, Zielgruppen und Lernziele auszurichten.

TECHNOLOGIE TRIFFT DIDAKTISCHE EXZELLENZ

So entstehen passgenaue Begleit- und Lernangebote, die sich nahtlos in den Arbeitsalltag integrieren lassen.

Relevante Gezielte Stdrkere Verantwortungsvoll
Unterstitzung Lernimpulse Kompetenzen eingesetzt

aus den vorhandenen im richtigen Moment mit  fUr Teams und das mit klaren Grenzen und
Wissensquellen. passenden Inhalten. ganze Unternehmen. menschlicher Kontrolle.
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Ein kontinuierlicher Kreislauf fur Arbeit und

Kompetenzentwicklung.

Siien LOOP unterstUtzt Mitarbeitende genau dann, wenn Lernbedarf entsteht - aus konkreter Arbeit oder aus
geplanten Entwicklungszielen. In einer gemeinsamen Experience. Mit zwei klaren Mandaten.

Arbeite Lerne
Analysieren mit mir mit mir Verstehen
Entscheiden Lernen
Performanz Kompetenz
Umsetzen im Alltag fur morgen Anwenden
Vom realen Bedarf zur realen Anwendung - und zurtck in den Arbeitsalltag.
WAS LOOP LEISTET NACHHALTIGER MEHRWERT

LOOP begleitet Mitarbeitende als Al Companion im
Arbeitsalltag. Die Lésung unterstUtzt bei konkreten
Aufgaben, beantwortet Fragen und hilft bei der
Analyse von Situationen sowie der Vorbereitung von
Entscheidungen.

Gleichzeitig erkennt LOOP passende Momente
fur Lernen und Kompetenzentwicklung. Dafir
konnen bestehende Unternehmensressourcen wie
Lernprogramme, Wissensdatenbanken oder interne
Trainingsangebote eingebunden werden. So entsteht
ein kontinuierlicher Kreislauf aus Arbeiten, Lernen
und Anwenden.

e UnterstUtzung im Arbeitskontext statt Lernen
losgelost vom Alltag

e LernimpulseimrichtigenMomentstattzusatzlicher
Zeitaufwande

® Bessere Nutzung bestehender Lernangebote und
Wissensressourcen

® |ndividuelle Unterstitzung bei
Kompetenzentwicklung

gleichzeitiger

® Skalierbar Uberunterschiedliche Anwendungsfdlle
und Geschdaftsfelder

® Transparent, steuerbar und im Einklang mit
Unternehmens-Governance

Lass uns ins Gesprach kommen.

Entdecke, wie Siien LOOP in Deinem Unternehmen wirken kann.

[w]ar[w]  Siien GmbH
Kapellplatz 3

. 6004 Luzern

Eh.n..._ﬂ Schweiz

siien.ch
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